COMISION MIXTA DE ESCALAFON
DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Cédula de Notificacién No. 021/2023

La Paz, Baja California Sur a 10 de Mayo de 2023.

La Comision Mixta de Escalafén del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur, en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 60 del Reglamento de Escalafén del Colegio del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur, da a conocer a
todo el personal de Base Sindicalizado en activo perteneciente al Grupo |, las plazas vacantes que serdn cubiertas mediante Proceso
de Corrimiente Escalafonario para ascenso o transferencia en el mes de Junio del 2023.

Nombre del puesto | Intendente
Plaza Nivel 03
No de vacantes 01
Tipo de vacante y origen Tipo indeterminado. Cldusula 11, Fraccién Il, Inciso “a” del C.C.T.
Origen Promocion del titular de la plaza (leslis Renato Ramade
Villavicencio).

Funciones del puesto Definidas en el Catdlogo de Perfiles para Puestos
Administrativos de Base, del Colegio de Bachilleres del Estado
de BCS, Marzo del 2021. Pdg.85

Nivel de escolaridad y perfil NIVEL DE ESTUDIOS: nivel bésico. GRADO DE AVANCE:
terminado. AREA DE ESTUDIO: indistinta. CARRERA
GENERICA: no aplica. CARRERA ESPECIFICA: no aplica.
CERTIFICACION ADICIONAL: no aplica. Definido en el Catslogo
de Perfiles para Puestos Administrativos de Base, Pég. 85

Sueldo mensual bruto Categoria A 11,215.00

Categoria B 11,694.00
Categoria C 12,625.00
Categoria D 13,640.00
Centro de trabajo de adscripcién Nombre del Centro | Plantel 06
de Trabajo |
Domicilio Avenida Carlos Moreno S/N E/Calle del Yeso y 8 de Octubre, |
: Colonia Cuauhtémoc, C.P. 23920, Santa Rosalia
Localidad Mulegé, Baja California Sur.
Horarlo Horario 14:00 a las 21:00 Hrs.
Turno Vespertino

Lugar, fecha de inicio y fecha limite | Lugar Subcomisién de Escalafén de su centro de trabajo.

para la entrega de solicitudes de | Fecha de inicio 11 de Mayo del 2023.

participacion Fecha limite 17 de Mayo del 2023,

Criterios de asignacién de la vacantey | Primero Trabajadores que cubran el perfil y seglin su posicién en el

orden de participacién catdlogo de escalafén.

Segundo Trabajadores con plaza en propiedad y que no aparece en el
B catdlogo de escalafdn, en funcién de su perfil y antigliedad.
Tercero Trabajadores sin plaza en propiedad (interinos), en funcién de
su perfil y antigliedad.
Niveles participantes por tipo de Para ascenso Del nivel 01 i ————
movimiento Para transferencia | Del nivel 03

Los interesados en obtener alguna de las plazas, deberdn solicitarla a través del formato “solicitud de plaza” sefialando:

a) Nombre completo.

b) Plaza que tiene en propiedad o que cubre de manera interina y nivel de la misma.

c) Fecha de emision del Gltimo dictamen favorable obtenido, en su caso.

d) Nivel de escolaridad y/o perfil profesional.

e) Horario de la plaza que desempefia.

f) Nimero y fecha de la cédula de notificacidn de la vacante.

E) En caso de solicitar més de una plaza, sefialar el orden de preferencia de las mismas.

El derecho de participar en el corrimiento escalafonario serd ejercido en igualdad de condiciones por los trabajadores que ocupen
plazas con igual o menor nivel a la vacante correspondiente.
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